GRADUATE INTERNSHIP AND FELLOWSHIP TALENT (GIFT) PROGRAM J | l :
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INTERNSHIP REQUISITION FORM

| : LANDSCAPE, PLANNING & DEVELOPMENT SERVICES

Hiring Department
— —

Company |-

(Internship Placement) | SECIERCIECTS SDN_EHD

Urgency ‘ . )

(Please Tick the Urgency Level) |~ L=a ( ) . Mocerste [ / ) ._Eh (_ 1 —

Degree/Diploma/Vocational
| Program

: VOCATIONAL PROGRAM
Number of Intern Required | : 1

Tasks/Scope of Work:

Contract Implementation and Management Phase
Monitoring and inspecting the works at periodic intervals to ensure that the works are being
executed in general accordance with the landscape contract

DLP-Defect Liability Period-
To ensure Consultants monitoring and inspecting the landscape maintenance works at periodic
intervals to ensure that the works are being executed in general accordance with the landscape

Landscape Maintenance Post-
Monitoring and inspecting the landscape maintenance works at periodic intervals to ensure that
the works are being executed in general accordance with the landscape contract

Specific Skills Required (if any):

i. Software Proficiency — AutoCAD (basic)

ii. Horticultural Knowledge:
-Plant identification and knowledge of plant characteristics (basic)
«Understanding of plant growth habits and maintenance requirements (basic).

Important Note:
A) Internship Eligibility Criteria:

Interns may be either a Malaysian or Non-Malaysian.

Interns must achieve a CGPA of at least 3.0.

Interns must be proficient in English and Bahasa Malaysia.

The field of studies of the intern must be relevant to our business nature and needs.

An internship placement must be at least 3 months.

If an applicant is a child or the closest relative of a current company employee, he/she must
declare this familial relationship during the application process. In such cases, if the
application is accepted, the intern will not be placed within the same division/department as
the employee, to avoid any conflicts of interest.

B) Internship Allowance and Service Fee:

A degree student will receive a monthly allowance of RM1000 per month,

A Diploma/Vocational student will receive a monthly allowance of RM700 per month.

The internship allowance will be provided by JLGS to the intern and then charged back to the
respective company to which each the intern is assigned.

JLGS will charge a service fee of RM200 per month to the hiring company to cover the costs
associated with candidate sourcing and the administration of the internship program.
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Signed off by Hiring Company:

Requested BY Approved By

Hiring Manager Signature Head of Cdmpany Signature

|5

Name: AZMAN JUSOH
[ Date: 27/2/2025

Signed off by JLCS:

Verified By ' Approved By

Head of Learning & Performance Head of Company, JLGS

Name : Name:
Date: Date:




KEMENTERIAN PENDIDIKAN MALAYSIA W&S_&ﬂi@ﬂ%

KOLEJ VOKASIONAL PAGOHoh
Jalan Renchong/Gombang, Pag 7
y No.Tetefon : 08-9741069
84800 Muar, Johor Darul Ta'zim Eqnat kvpkgohi@ariaticors

Kod Sekoleh  : JHA5002

Ruj. Kami  :KVP.700-2/1/7( 3 )
Tarikh : 15 Disember 2024

KEPADA SESIAPA YANG BERKENAAN

Tuan,

PERMOHONAN PENEMPATAN ON-THE-JOB TRAINING (OJT) BAGI PELAJAR KOLEJ
VOKASIONAL TAHUN 2025

Merujuk kepada perkara di atas, sukacita dimaklumkan bahawa pembawa surat ini adalah
seorang pelajar Kolej Vokasional Pagoh.

Nama : MUHAMMAD HAZIQ SYAHM! BIN MOHD SUHAIMI
No. K/P : 050619011025

No. Kad Matrik : JKV1023PE008

Program : DIPLOMA SENIBINA LANDSKAP

No. Telefon  : 01172725572

Emel : hazigence196@gmail.com

2 Pelajar ini dikehendaki menjalani OJT selama ternpoh 6 bulan bagi memenuhi syarat wajib
bergraduat serta layak dianugerahkan Diploma Vokasional Malaysia. Untuk makiuman tuan pelajar
ini turut disediakan skim perlindungan diri sepanjang tempoh latihan dilaksanakan.

3. Sehubungan itu, diharapkan pihak tuan dapat mempertimbangkan permohonan ini untuk
tempoh bermula 7 April 2025 hingga 19 September 2025. Sekiranya pihak tuan bersetuju menerima
pelajar berkenaan, mohon untuk mengisi dan mengembalikan “Borang Jawapan" yang dilampirkan
selewat-lewatnya SATU (1) BULAN dari tarikh surat ini diterima. Sekiranya pihak kami tidak
menerima jawapan permohonan ini daripada pihak tuan, maka permohonan ini adalah dianggap

TIDAK BERJAYA.

4 Sekiranya permohonan ini diterima, surat penempatan rasmi akan dihantar sebelum pelajar
melapor diri di organisasi tuan bagi tujuan pengesahan. Segala pertimbangan dan kerjasama pihak
tuan untuk memberi penempatan bagi menjayakan latihan industri ini amat kami hargai dan
didahului dengan ucapan terima kasih. Sekian,

“MALAYSIA MADANI"”
“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”
Saya yang menjalankan amanah,

(HJH. M 1 MOHD TALIB)
Timbalan Pengarah Akademik

b.p Pengarah

Kolej Vokasional Pagoh






MUHAMMAD HAZIQ SYAHMI

KAMPUNG LIANG BATU LENGA 84040
MUAR JOHOR

No.Tel: 01117030746
Email : hazigencem196@gamil.com

BIODATA DIRI

Umur : 19 tahun Lesen Memandu :B2,D

Agama : Islam No Kad Pengenalan : 050619011025
Tarikh Lahir : 19 Jun 2005 Status Perkahwinan : Bujang
Warganegara : Malaysia Kebolehan Bahasa : Bahasa Inggeris &
Jantina : Lelaki Bahasa Malaysia

LATAR BELAKANG PENDIDIKAN

PENDIDIKAN TERTINGGI
Diploma Pengurusan Perniagaan
Kolej Vokasional Sibu (KVS)

PNG KESELURUHAN 1387,
PNGK KURSUS UMUM (DIPLOMA) :3.99
PNGK KURSUS VOKASIONAL (DIPLOMA) :3.71

NILAI GRED SETIAP SEMESTER:

v Semester 4 / 2025 PNGK :

v Semester 3 /2024 PNGK : 2.97
v Semester 2 / 2024 PNGK : 3.09
v Semester 1 /2023 PNGK : 2.70

PENDIDIKAN KEDUA TERTINGGI
Sijil Vokasional Malaysia (SVM) Pengurusan Perniagaan
Kolej Vokasional Sibu (KVS)

PURATA NILAI GRED KUMULATIF

KESELURUHAN (PNGKK) :3.037

PNGK AKADEMIK (SVM) :

PNGK VOKASIONAL (SVM) :2.96

BAHASA MELAYU KOD 1104 : GRED B+

SEJARAH KOD 1251 : LULUS

NILAI GRED SETIAP SEMESTER:
v Semester 4 / 2022 PNGK : 3.20
v Semester 3 / 2022 PNGK : 3.25
v Semester 2 / 2022 PNGK : 3.19
v Semester 1 /2021 PNGK :3.21




PENGALAMAN BEKERJA

TIADA

KO-KORIKULUM KOLEJ VOKASIONAL SIBU : KELAB BOLA SEPAK
PERINGKAT KEBANGSAAN

v' MEWAKILI SEPAK TAKRAW SuKOV (2024)
v' MEWAKILI SEPAK TAKRAW SuKOV (2023)

KEMAHIRAH KV SKILLS :

Kemahiran kV SKILLS untuk mencungkil bakat dalam bidang pembinaan dan membuat
landskap dia halam yang bersaiz kecil.
PIHAK YANG BOLEH DIRUJUK

v" En. Nasruddin Bin Mohammad, Ketua Jabatan Pembuatan dan Pemprosesan,
Kolej Vokasional Pagoh.
Tel : 019-86427531

Email : nasruddin@Kvp.gmail.com

v" Puan Nurul Janah Binti Saim, Pensyarah SeniBina Landskap, Kolej vokasional
Pagoh.
v Tel: 011-16406992

v" Email : nuruljanah@Kvp.gmail.com
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN
BAHAGIAN PENDIDIKAN DAN LATIHAN TEKNIKAL VOKASIONAL

Unit Perhubungan Latihan Industri Ruj. Tuan :
Kolej Vokasional ........ceeeueeeeenenen Tarikh :
(u.p: )

Tuan,

TAWARAN TEMPAT BAGI PELAKSANAAN ON-THE-JOB TRAINING (OJT)
Dengan hormat perkara diatas adalah dirujuk.

2. Sukacita dimaklumkan, permohonan tuan untuk penempatan pelajar bagi menjalani OJT adalah

Diluluskan

Tidak diluluskan

3. Butiran pelajar yang akan menjalani latihan OJT berkenaan adalah seperti berikut :

Elaun bulanan : Disediakan / Tidak disediakan sebanyak RM...............cc............

4, Sehubungan itu, pelajar tuan dikehendaki untuk melaporkan diri kepada ..........coooieiiiiiinn e
No. telefon........coovcecvcvniieeeeeeenen. pada tarikh yang dipersetujui. Kegagalan pelajar untuk melaporkan diri pada masa
yang ditetapkan hendaklah dimaklumkan secara bertulis kepada kami.

Sekian, Terima kasih.

Nama Pegawai :
Jawatan & Cop :

SAYA et NO. K/P e terima/tidak terima tawaran untuk
menjalani OJT di organisasi latihan diatas. Saya sedia maklum sekiranya terdapat tawaran dari organisasi lain
selepas ini, ianya akan di batalkan.

Nama Pelajar ..........................................
Tarikh :







